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Nasze drogie

smieci

zwigzku z nowelizacja
przepisow o gospodaro-
waniu odpadami (Ustawa

0 utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach, Dz.U. z 2012 roku, poz.
391 ze zm.) od 1 lipca biezgcego
roku gminy stang sie wiascicielami
powstajgcych na ich terenach od-
padéw. Nowe prawo naktada szereg
obowiagzkéw na samorzady. Musza
one przyja¢ stosowne, wymaga-

ne przez ustawe i rozporzadzenia
uchwaty, a nastepnie zorganizowac
system gospodarki odpadami.

Od 1 lipca 2013 roku wywozem
$mieci w imieniu gminy zajmie sie
firma wybrana w przetargu. Wtadze
samorzgdowe bedy pobieraty od
mieszkancow ustalone opfaty, ktdre
pozwolg na biezace utrzymanie sys-
temu odbioru odpadow.

Czytaj dalej - str. 2

W numerze:

- wizyta w Kobyice

- ile zaptacimy za wywoéz
Smieci

- co zrobic¢, aby odbierac¢
telewizje cyfrowa

- bezptatny dostep do
internetu dla kazdego

- kto to jest kurator
sadowy

- czy mozna nabyé
skradziona rzecz

- odpowiedzialnos¢
materialna
pracownikow

- jak przejs¢ na
Swiadczenie
przedemerytalne

- czy odwrocona
hipoteka to dobry
interes

- strzezmy sie
parabankow
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Nasze drogie smieci

Dokonczenie ze str. 1

W praktyce nie bedziemy mieli
wptywu na to, kto i jak czesto be-
dzie odbierac nasze Smieci. Wielu
z nas niepokoi pytanie, co stanie sie
z dotychczasowymi umowami, kto-
re mielismy z firmami smieciowymi.

Nie pta¢ podwdéjnie

Tworcy nowej ustawy odpowia-
daja, ze stare umowy na wywoz
Smieci nalezy wypowiedziec.

Jesli nie rozwigzemy umowy
przed 30 czerwca, bedziemy mu-
sieli ptaci¢ za smieci podwdjnie —
gminie i wybranej przez nig firmie
oraz dotychczasowemu odbiorcy.

Przy rozwigzywaniu starej umo-
wy nalezy wzig¢ pod uwage jej okres
wypowiedzenia. Standardowo jest
to miesiac, ale czasem trzy miesia-
ce. Dlatego warto przyjrze¢ sie do-
kumentom, ktore czes¢ z nas podpi-
sata dobrych kilka lat temu.

Moze sie zdarzy¢, ze firma, szy-
kujac sie do startu w gminnym prze-
targu, z wtasnej inicjatywy rozwigze
z nami wczesniej umowe. Ale lepiej
nato nie liczy¢ —firmy nie majg obo-
wigzku informowac klientéw o nad-
chodzacych zmianach. Obowigzek
ten spoczywa na samorzadach.

lle zaplacimy za wywoz
Smieci

Wiegkszos¢ gmin powiatu woto-
minskiego uchwalita juz przepisy
wdrazajace nowe zasady gospoda-
rowanie odpadami.

Ustalono tez stawki optat za
wywoz smieci.

Wszystkie gminy zdecydowaty
sie na réznicowanie stawek w zalez-
nosci od tego, czy wiasciciel nieru-
chomosci zadeklaruje, czy odpady
beda zbierane selektywnie, czy tez
nie. Wiekszos¢ skonstruowata staw-
ki w sposdb dziatajacy motywujaco
do segregowania odpaddw. Wyjat-
kami tu s3 gminy wiejskie Poswiet-
ne i Strachowka, ktore stawke przy
niestosowaniu segregacji ustality na
8 zt od osoby miesiecznie. Podobne
stawki funkcjonujg w gminach miej-
skich przy segregowaniu odpadow.
Dodatkowo w gminie Poswietne
stawka za odbior odpaddéw segre-
gowanych wynosi 6 zt. Najbardziej
zroznicowane stawki obowiagzujg
w gminie Kobytka, ktora przy braku
segregacji nalicza po 20 zt za 1 oso-
be miesiecznie, podczas gdy najniz-
sza obowigzujgca tam stawka dla
odpadow zbieranych selektywnie
wynosi 7 zt (przy liczbie osdb, ktére
zamieszkujg nieruchomos¢, wyno-
szacej 7-10). Jeszcze wyzszg staw-
ke uchwalita gmina wiejska Jadow,
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w ktorej odpady niesegregowane
beda trzy razy drozsze od zbiera-
nych selektywnie.

Warto pamietaé, ze ostatecz-
ne optaty za wywoz $mieci zostang
ustalone na podstawie deklaracji,
ktére powinni ztozy¢ witasciciele
wszystkich nieruchomosci.

Okreslimy w nich, czy bedziemy
segregowac Smieci, czy tez nie. Od
tego zalezy wysokos¢ optaty. Jedli
w deklaracji zabraknie zobowigza-
nia do segregacji, gmina wyznaczy
nam wyzsza stawke optaty za wywoz
$mieci.

Wigkszos¢ gmin informuje miesz-
kancow o nowych rozwigzaniach za
posrednictwem prasy samorzadowe;j
i lokalnej oraz na swoich stronach in-
ternetowych. Warto $ledzic te infor-
macje, bo nowy system odbierania
$mieci i pobierania za to optat ma
wejs¢ w zycie juz od lipca, a sprawa
dotyczy nas wszystkich. [ |

Marianna Pszczétkowska
wspotpraca Maciej Putawski
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Zestawienie porownawcze optat w gminach powiatu wolominskiego

w. Strachowka

8,00 zt od osoby

Stawka optaty , ' Czestosc odbioru od- . .
N . . "y Metoda naliczania : ; Liczba miesz-
azwa gminy kolor zielony — przy zbiorce paddw zmieszanych o
/ opfaty . X kancow
selektywne; (gosp. indywidualne)
. : 28 zt od gosp. od gospodarstwa .
Gmina m. Zabki 56 2t od gosp. domowego raz na dwa tygodnie 29 665
Gminam. 7,120 zt od osoby .
Zielonka 14,20 zt od osoby od osoby raz na dwa tygodnie 17 436
Gmina m. Marki 8,00 zt od osoby od osoby raz na dwa tygodnie 27 675
: 17,00 zt od osoby 9
Przy selektywnej zbidrce
stawka od osoby zalezy od
liczby oséb zamieszkuja-
cych nieruchomosc:
10s. —14 zt
20s.—13zt od osoby, w zalez-
Gmina 30s.—127t nosci od liczby osob raz na dwa tvaodnie 20186
m. Kobytka 4 0s.—10 zt zamieszkujacych Y9
50s.—qzt nieruchomos¢
6 0s. — 8 zt
7-10 0s. — 7 zt
11i ponad —10 zt
20,00 zt od osoby
Gmina 7,00 zt od osoby .
m.-w. Radzymin 14,00 zt od osoby od osoby raz na dwa tygodnie 23177
15,00 zt od gosp. od gosp.
do 2 os.
20,00 zt od gosp. od gosp. od gospodarstwa,
Gmina powyzej 2 0s. w zaleznosci od raz na trzv tvaodnie 10220
m.-w. Ttuszcz * liczby osob zamiesz- yty9 935
36,00 zt od gosp. do 2 os. kujacych
52,00 zt od gosp. od gosp.
powyzej 2 0s.
Gmina 7,00 zt od osoby :
m.-w. Wotomin 15,00 2t od 0s0by od osoby raz na dwa tygodnie 51385
Gmina 7,00 zt od osoby .
w. Dabréwka 16,00 7t od osoby od osoby raz na dwa tygodnie 7636
10,00 zt od gospodarstwa
2-osobowego
15 zt od 3-osobowego od gospodarstwa raz na dwa tygodnie
Gmina w. Jadow i wiekszych w zaleznosci od licz- raz na miesiac od 7710
30,00 zt od 2-0sobowego by osob Xdolll
45 zt od 3-osobowego
i wiekszych
Gmina 7,00 zt od osoby .
w. Klembow 14,00 z} od osoby od osoby raz na dwa tygodnie 9367
Gmina 6,00 zt od osoby .
w. Podwietne 8,00 7t od osoby od osoby raz na dwa tygodnie 6 007
Gmina 4,00 tod osoby od osoby raz na miesiac 2898

* RIO stwierdzito niewaznos¢ uchwat. Na koniec marca 2013 roku stawki nie sg znane.
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Kuznia

spethionych

marzen

samym centrum Kobytki,
niedaleko stacji PKP, przy
ulicy Wotominskiej 1, jest

miejsce, do ktdrego mozna przyjs¢
bez zapowiedzi i by¢ pewnym mi-
tego przyjecia. Gospodyniami sg tu
trzy mtode kobiety: Zaneta Rech-
nio, Beata Cupriak i Sylwia Gredzin-
ska. Im wiecej mamy ktopotow, tym
serdeczniej nas powitajg. Taka jest
zasada dziatania stowarzyszenia
Qznia i prowadzonego przez nie
Spotecznego Biura Pracy: kazde-
go potrzebujgcego pomocy objac
wszechstronna opieka.

Beata Cupriak: Coraz wiecejwsrod
nas osob bezradnych, zagubionych,
poszukujgcych nie tylko pracy, ale tez
indywidualnego wparcia.

To, co oferuja urzedy pracy, nie
wszystkim wystarcza. Sama bytam
przez pewien czas bezrobotna i bar-
dzo mi wowczas brakowato poczu-
cia, ze komus na mnie zalezy, ze nie
jestem tylko kolejnym numerkiem
w kolejce petentdw.

Zaneta Rechnio: Marzyto nam
sie takie biuro posrednictwa, w kto-
rym kazdy z klientéw bedzie czut sie
dobrze i kazdy, niezaleznie od wie-
ku i wyksztatcenia, znajdzie cos dla
siebie.

Nie jest to wcale fatwe, bo zgta-
szaja sie do nas zaréwno mtodzi ab-
solwenci réznych szkdt wyzszych,
jak i kobiety w srednim wieku czy
tez  bezrobotni  zarejestrowani
w urzedach pracy i od lat dorabia-
jacy ,na czarno”. Tych ostatnich na-
mawiamy, by starali sie powrdcic na
legalny rynek pracy. Marzy nam sie
tez, aby jak najszerszg opieka objac
osoby niepetnosprawne, bo praca

Beata Cupriak

zawodowa jest dla nich najlepsza
terapig, a gdy juz jg znajdg, to s
zwykle swietnymi pracownikami.

Jak wyglada rejestracja w Spo-
tecznym Biurze Pracy?

B.C.: Zaczynamy od dtugiej roz-
mowy z kazdym, kto do nas przy-
chodzi. Pytamy o wyksztatcenie,
doswiadczenie zawodowe, o zainte-
resowania. Chcemy tez poznac ocze-
kiwania, a nawet marzenia klientow.
Potem zastanawiamy sie wspdlnie,
jak mozemy im pomdc.

Z.R.: Bezrobotni poszukujacy
pracy wwyuczonym zawodzie moga
przejrze¢ oferty pracy, skorzystad
z dostepu do Internetu i bezptatne-
go telefonu. Kazdy chetny otrzy-
ma pomoc w napisaniu CV i innych
dokumentow aplikacyjnych, moze
je tez wydrukowad. Pomocg stuza
wspotpracujacy z nami doradca za-
wodowy, psycholog, pedagog, asy-
stent rodziny i asystent 0osob niepet-
nosprawnych. Mozna tez zasiegnad
porady prawnika. Wszystkie nasze
ustugi sa bezptatne.

Niektorzy klienci przychodzg re-
gularnie nie tylko po to, by przejrze
oferty pracy, ale aby po prostu po-
rozmawia¢, bo to daje im wsparcie,
pomaga odzyskad wiare w siebie.

B.C.: Pracodawcy moga bezptat-
nie umiesci¢ ogtoszenie dotyczace
poszukiwanego pracownika, wolon-
tariusza, praktykanta czy stazysty.
Oprocz tego oferujemy przepro-
wadzenie rekrutacji pracownikow.
Znamy zarejestrowanych u nas bez-
robotnych osobiscie, wiec proces
dobierania fachowca do oczekiwan

Zaneta Rechnio

Sylwia Gredzinska

pracodawcy trwa zwykle krétko,
a za potencjalnego pracownika mo-
zemy prawie zawsze poreczyc.

Dziatacie od roku na zasadzie
non profit, bez finansowego wspar-
cia z zewnatrz. lle osob znalazto
dzieki Qzni zatrudnienie?

Z.R.: W czasie dwunastu miesigcy
zgtosito sie do naszego Biura trzysta
czterdziesci siedem 0sdb, z czego sie-
demdziesiat dwie to poszukujacy pra-
cy. Dwadziescia dwie z nich zdobyty
statg lub okresowa prace. Nie wszyscy
zatrudniaja sie w wymarzonych zawo-
dach i miejscach, czesto trzeba zado-
woli¢ sie zajeciem tymczasowym. Do-
tyczy to szczegdlnie osob dtugotrwale
bezrobotnych i ludzi mtodych, ktorzy
jeszcze nigdy nie pracowali. Najwaz-
niejsze jest to, aby przerwad zf3 passe,
aby wejs¢ czy tez powrocic na rynek
pracy. A nie jest to wcale takie proste.

B.C.: Najcenniejsze dla Stowa-
rzyszenia jest to, ze wielu klientow
biura pracy pozostaje z nami na dtu-
zej i z pozycji osob potrzebujacych
przechodzi w role wolontariuszy. Za-
razeni naszym zapatem, przytaczaja
sie do tego co robimy i zaczynaja to
lubi¢. Bardzo potrzebujemy pomocy
wolontariuszy, bo oprdcz biura pracy,
ktore jest naszym niedochodowym
oczkiem w gtowie, prowadzimy tez
Swietlice Srodowiskowa nr 1 dla dzie-
ci i modziezy finansowana z budzetu
gminy Kobytka.

Jak godzicie te rézne obowigzki?
Z.R.: Codziennie po potudniu

w biurze pracy zostaje dyzurna oso-
ba, a my przenosimy sie do budynku

DORADCA nr 1/2013 (9) ( ’ www.ObywatelskieBiuroPorad.pl



OPS-u, aby przez kilka godzin pro-
wadzi¢ zajecia opiekowac sie dziec-
mi, ktore przychodza tu po szkole,
i wspierac je.

Przygotowujemy wspolnie po-
sitki, pomagamy im odrabia¢ lekcje,
czytamy razem ksigzki, organizuje-
my zabawy, zajecia sportowe i wy-
cieczki. Dzieci dobrze sie tu czuja,
niektére docierajg do $wietlicy co-
dziennie z odlegtych czesci miasta.

Obchodzimy rézne swieta, przy-
gotowujemy wspolnie uroczystg Wi-
gilie, az okazji mikotajek wybralismy
sie caty grupa do restauracji. Dzieci
uzbieraty pienigdze na to wyjscie,
sprzedajac na powiatowym pikniku
upieczone wtasnorecznie babeczki
oraz zbierajgc makulature.

B.C.: Tworzymy co$ w rodzaju
rodziny, starsze dzieci pomagaja
mtodszym, dziewczynki doradzaja
sobie w kwestii ubran i fryzur, nie-
ktorzy specjalizuja sie w nakrywaniu
do stotu, a inni w wymyslaniu szyb-
kich potraw. Wiele sie od tej naszej
gromadki uczymy.

Zamykacie swietlice wieczo-
rem, wiec praca w Stowarzyszeniu
wypetnia wam caty dzien.

Tak naprawde nie konczy sie ni-
gdy, bo ktopoty naszych podopiecz-
nych towarzyszg nam tez w domu.
Myslimy o naszej pracy bezustannie,
ale przy tego rodzaju dziatalnosci

Walentynki i Wigilia w swietlicy Srodowiskowej w Kobytce

inaczej sie nie da, to byt swiadomy
wybor kazdej z nas.

Nowtasnie, skad wziat sie pomyst
na zatozenie takiej dziatalnosci?

Z.R.:Wszystkie trzy pracowaty$my
wczesniej w organizacji pozarzagdowej
w Warszawie i kazdej z nas czego$
tam brakowato. Troche idealistycz-
nie marzytySmy o takiej dziatalnosci
spotecznej, ktéra traktuje cztowieka
podmiotowo, opiera sie na pracy ze-
spotowej, interdyscyplinarnej i sku-
tecznie reaguje na realne potrzeby
srodowiska. Po pewnym czasie doj-
rzatysmy do decyzji, aby zaczac robi¢
cos wiasnego, i to wtasnie w rodzinnej
Kobytce. W ciggu kilku miesiecy opra-
cowatysmy statut i z pomoca zaprzy-
jaznionych osob zatozytysmy stowa-
rzyszenie Qznia.

Przeprowadzitysmy kilka udanych
projektdw, takich jak na przyktad Ak-
tywna Kobytka zachecajaca do wspol-
nych spaceréw po najblizszej okolicy.
WystapitySmy o pierwsze dofinan-
sowanie naszych projektéw, potem
wymyslitySmy kilka nowych, takich
jak pomysty zaje¢ dla oséb niepetno-
sprawnych czy emerytdw z powiatu
wotominskiego.

B.C.: Nie wszystko od razu sie uda-
je, ale metoda matych krokow realizu-
jemy nasze kolejne zamierzenia, a Qz-
nia zdobywa opinie stowarzyszenia
godnego zaufania. Mamy nadzieje,

ze w przysztosci uda nam sie pozyskac
wsparcie finansowe dla Spofecznego
Biura Pracy, ze bedziemy prowadzi¢
rozne szkolenia pomagajace bez-
robotnym znalez¢ zatrudnienie, ze
znajdzie sie miejsce na pomoc dla nie-
petnosprawnych. To wszystko jeszcze
przed nami.

Qzni nie bytoby bez pracownikdw,
wolontariuszy oraz wsparcia instytucji
rynku pracy i pomocy spotecznej z na-
szego regionu, w szczegdlnosci PUP-u
zWotomina i OPS-u z Kobytki.

Bardzo serdecznie dziekujemy za
trud, ktéry zamienia sie w owocna
wspotprace.

Zycze powodzenia.
Marianna Pszczotkowska

Spoteczne Biuro Pracy w Kobytce mie-
sci sie w budynku (baraczku) na tytach
Urzedu Miasta, niedaleko stacji PKP
adres: ulica Wotominiskiej 1, wejscie
od ulicy Juliusza Kossaka

dziata od poniedziatku do pigtku

w godzinach 8-16

telefon: 515769 628

E-mail: gznia@gqznia.org.pl
praca@qznia.org.pl

Swietlica Srodowiskowa nr 1 dla
dzieci i mtodziezy w wieku od 6 do 18
lat dziata w budynku OPS przy ulicy
ksiedza Marmo 20

Czynna codziennie od 14.30 do 18.30
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Darmowy internet dla kazdego

Wielu z nas nie wie, ze bez-
ptatny dostep do internetu jest
w zasiegu reki. Nie jest to zadna
naciggana oferta z gwiazdka czy
haczykiem. Chociaz dostawca
za bardzo jej nie reklamuje.

owa o Bezptatnym Doste-
pie do Internetu zapew-
nianym przez operatora

Aero2. Brzmi to wszystko niepraw-
dopodobnie, ale to prawda. Jest to
rezultat przetargu na budowe i eks-
ploatacje sieci radiowej w pasmie
LTE (bardzo szybki internet), gdzie
premiowano oferentdw, ktorzy za-
pewnia bezptatny dostep do inter-
netu. Przetarg wygrata firma Aero2
sp. z 0.0., ktdra obecnie swiadczy te
ustuge.

Jakie sg zatem minusy? Pred-
kos¢ transmisji jest ograniczona do
512 kb/s i potaczenie jest roztgczane
po godzinie. Nie ma jednak prze-
szkdd, aby je po chwili wznowic.
Najwiekszg jednak wadg bezptatne-
go internetu jest chyba sposob jego
zdobycia.

Za darmo, ale pod goérke

Jesli ktos chce poznal szczegoty
i zasady korzystania z oferty, to wcale
nie jest to takie proste. Trzeba wejs¢
na strone www.aero2.pl i klikna¢
w gornym menu zaktadke BDI. Tam
dowiemy sie wiecej na ten temat.

Karte mozna zamdwic¢ wytacz-
nie zdalnie (w tym przypadku li-
stownie). Wiaze sie to z konieczno-
scig wykonania dwoch przelewow
na dwa rozne konta bankowe, wy-
petnienia i wydrukowania formula-
rza, zrobienia kserokopii dowodu
osobistego. Wtedy po poprawnym
przejsciu procedury po kilku tygo-
dniach otrzymamy listem poleco-
nym karte z aktywnym dostepem
dointernetu.

Internet oferowany jest bez-
ptatnie. Operator pobiera jednak
depozyt za karte SIM w kwocie 20
zt. Pienigdze te mozna odzyskac
w przypadku rezygnacji z ustugi. Ae-
ro2 potraci wtedy z wptaconej kwo-
ty 1,50 zt tytutem prowizji za prze-
lew. Depozyt to nie jedyna optata.
Dodatkowo trzeba jeszcze pokry¢
koszty przesytki, wptacajac przele-
wem 7 zt. Co ciekawe, operator ma
dwa rézne numery kont — jeden dla
depozytu, drugi dla pokrycia kosz-
tow przesytki — i wiaze sie to z ko-
niecznosciy zaptaty dwoch prowizji
od operacji (o ile bank taka prowizje
pobiera). Aby zamowic karte, trzeba
by¢ osobg petnoletnia.

Bez modemu ani rusz

Udato sig, z sukcesem przebrne-
lismy przez procedure i mamy juz
upragniong karte SIM. Teraz trzeba
jeszcze zatroszczyd sie o modem. Tu
réwniez nie jest tatwo. Nie wszyst-
kie modemy na rynku wspdtpracuja
z bezptatnym internetem.

Aero2 w regulaminie wymaga
zgodnosci modemu z technologig
HSPA+ kategorii 10, ktdra okre-
$la maksymalng predkos¢, z jaka
urzadzenie moze komunikowac sie
z siecig operatora. W przypadku
kategorii 10 wynosi ona 14 Mbit/s.
Obecnie operator nie odtgcza uzyt-
kownikéw modemow o stabszych
parametrach, ale regulamin mu to
teoretycznie umozliwia. Warto tu
podkresli¢, ze wymagane przez ope-
ratora modemy maja duze mozliwo-
$ci, jesli chodzi o osiggang predkosc,
jednak tej maksymalnej na pewno
nie osiggniemy, bowiem dostepna
jest ograniczona do 512 kb/s.

Wybdr modemu jest istotny,
gdyz internet od Aero2 dziata w pa-
$mie UMTS goo Mhz i nie wszystkie
modemy dostepne na rynku beda
z nim wspotpracowac. Nalezy o to

i ‘— T |
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DARMOWY INTERMET

Modem HUAWEI E3131s-2 bardzo dobrze
wspotpracuje z bezptatnym dostepem do inter-
netu. Mozna go kupic przez internet od 130 zt

pytac¢ sprzedawce. Ceny urzadzen
w zaleznosci od punktu sprzedazy
i modelu zaczynaja sie od 120 zt.
Jedli wiec udato nam sie z sukce-
sem zamowic karte i zakupi¢ mo-
dem (wiekszos¢ dziata przez ztacze
USB), to mozemy sie juz cieszy¢
z darmowego dostepu do sieci. Pla-
nowane jest zapewnienie bezptatnej
ustugi do 21 grudnia 2016 r. [

Maciej Putawski

Przydatne strony
internetowe:
www.aero2.pl

www.jdtech.pl
www.aero2forum.pl
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Ruszyla telewizja cyfrowa

19 marca tego roku nadajniki te-
lewizji analogowej w okolicach
Warszawy zostaty wylgczone.
Czy to oznacza, ze telewizory
mieszkancow naszego powiatu
beda pokazywac tylko zasnie-
zony obraz?

tak, i nie. Jesli ktos ma stary te-

lewizor i nic do tej pory jeszcze

z nim nie zrobit to tak. Jak infor-
muje Polska Agencja Prasowa, pro-
blem ten dotyczy 18,7 proc. polskich
gospodarstw domowych.

W tej chwili w ramach telewizji
cyfrowej mozemy oglada¢ miedzy
innymi kanaty: TVP 1, TVP 2, TVP
Info (wersja regionalna), Eska TV,
TTV, Polo TV i ATM Rozrywka. W ko-
lejnych latach oferta bedzie posze-
rzana.

Co zatem zrobic¢ jesli chcemy
oglada¢ naziemna telewizje cy-
frowa? Abonenci sieci kablowych
i satelitarnych oraz posiadacze no-
wych telewizorédw nie muszg robic
nic. Sieci kablowe i satelitarne maja
obowigzek dostarczenia kanatow
telewizji cyfrowej dla swoich abo-
nentéw — informuje Krajowa Rada
Radiofonii i Telewizji na swoich
stronach. Jezeli ktos$ posiada stary
telewizor powinien kupi¢ dekoder.
Ceny takich urzadzen zaczynaja sie
od okoto stu ztotych, aich zakup jest
jedynym kosztem odbioru nowego
formatu telewizji — nie trzeba kupo-
wad zadnego innego abonamentu
telewizji cyfrowe;.

Dekoder powinien umozliwiac
kodowanie MPEG-4 dla obrazu
i EAC-3 dla dzwieku. To po prostu
niewielka przystawka, ktdrg trzeba
wpigé¢ miedzy instalacje antenowa
a telewizor. Generalnie wszystkie
dekodery dostepne w sprzedazy
spetniaja te wymogi. Jednak jesli
sprzedawca bedzie préobowat nam
sprzedac sprzet nie spetniajacy tych
norm, ma obowigzek nam o tym
powiedzie¢, a my bedziemy musieli
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podpisac oswiadczenie, ze jestesmy
$wiadomi ,brakéw” sprzetu.

Dekoder taczy sie z telewizorem
za pomocy ztgcza SCART (tzw. eu-
roztgcze) lub HDMI. Przed wizyta
w sklepie warto sprawdzi¢, jakie
gniazda wyjsciowe ma nasz tele-
wizor. Do odbioru powinna wystar-
czy¢ zwyczajna antena zaokienna,
chod czasami warto sprawdzi¢, czy
zbyt silny wzmacniacz nie zmienia
warunkéw odbioru sygnatu telewi-
zyjnego.

Jezeli mamy komputer i chcemy
na nim ogladac telewizje cyfrowa,
mozemy kupi¢ modut odbiornika

telewizji cyfrowej podtaczanego
np. przez port USB, ztgcze Expres-
sCard lub PCI-E. Koszt wynosi okoto
80-150 zt.

Wedtug  Ministerstwa ~ Admini-
stracji i Cyfryzacji wprowadzenie na-
ziemnej telewizji cyfrowej, opartej na
standardzie DVB-T (Digital Video Bro-
adcasting-Terrestrial), bedzie wielkim
skokiem technologicznym. Ma to po-
zwoli¢ poprawic jakos¢ obrazu i dzwie-
ku, zwiekszy¢ liczbe odbieranych ka-
natéw oraz da¢ mozliwos¢ ustalenia
kilku $ciezek. |

Arkadiusz Przybysz
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Kurator sadowy

Wiekszos¢ z nas styszata o instytucji kuratora sgdowego. Nie wszy-
scy jednak wiedza doktadnie, kim on jest, jakie spetnia zadania i ja-

kie ma prawa.

istoria instytucji kurateli sa-

H dowej siega potowy XIX wie-

ku, ksztattowata sie gtéwnie

w USA i w Anglii. Z czasem powstat

tzw. model spoteczno-zawodowy,

ktory funkcjonuje obecnie takze

w naszym kraju. Opiera sie on na

kadrze kuratoréw zawodowych za-

trudnionych w sadach rejonowych
oraz pracujacych pod ich opieka ku-
ratorow spotecznych.

Ich prace koordynuja i nadzoruja
kuratorzy okregowi zatrudnieni przy
sadach okregowych.

Zasady organizacji stuzby kura-
torskiej i wykonywania obowigzkow
przez kuratorédw sgdowych oraz ich
status okresla odrebna ustawa —
Ustawa z 27 lipca 2001 r. o kurato-
rach sadowych (Dz.U. 2001.98.1071
zpdzn.zm.).

Aby zosta¢ kuratorem zawodo-
wym, nalezy spetnic kilka warunkow:
e mie¢ polskie obywatelstwo oraz

korzystac z petni praw cywilnych
i obywatelskich;

e by¢ nieskazitelnego charakteru
oraz by¢ zdolnym ze wzgledu na
stan zdrowia do petnienia obo-
wigzkow kurators;

e ukonczy¢ wyzsze studia magister-
skie z zakresu nauk pedagogicz-
nych, psychologicznych, socjolo-
gicznych lub prawnych albo inne
wyzsze studia magisterskie i studia
podyplomowe z zakresu wymie-
nionych wyzej nauk;

e odbyc¢ roczng aplikacje kuratorska
i zda¢ egzamin kuratorski.

Pod kierunkiem kuratora zawo-
dowego pracujg kuratorzy spotecz-
ni, wykonujacy swa prace spotecznie,
a wiec nieotrzymujacy wynagrodze-

nia, a jedynie zryczattowany zwrot
kosztow poniesionych podczas wy-
konywania zadan.

Kuratorem spotecznym moze
zostad kazdy spetniajacy wymaga-
nia podobne jak kandydat na kura-
tora zawodowego, jednak nie jest
tu wymagane ukoriczenie studiow
wyzszych. Kurator spoteczny po-
winien posiada¢ co najmniej $red-
nie wyksztatcenie i doswiadczenie
w prowadzeniu dziatalnosci resocja-
lizacyjnej, opiekunczej i wychowaw-
czej. Kurator spoteczny nie przecho-
dzi szkolenia w formie aplikacji i nie
sktada egzaminu.

Zawodowi kuratorzy sagdowi dzie-
I3 sie na kuratorow dla dorostych —
wykonujgcych orzeczenia sgdowe
w sprawach karnych, oraz na kura-
toréw rodzinnych — wykonujacych
orzeczenia w sprawach rodzinnych
i nieletnich.

Kuratorzy rodzinni prowadzg
gtdwnie nadzér nad nieletnimi oraz
nad rodzicami, ktérym ograniczono
prawa rodzicielskie.

Pod specjalnym nadzorem
czyli kto to jest kurator dla
dorosiych

Kuratorzy sadowi dla dorostych
sprawujg miedzy innymi dozér nad
osobami skazanymi na kare pozba-
wienia wolnosci z warunkowym jej
zawieszeniem (popularnie zwanym
~wyrokiem w zawiasach”) oraz na
kare ograniczenia wolnosci, a takze
nad skazanymi zwalnianymi warun-
kowo z zaktaddw karnych.

Udzielajg tez pomocy postpeni-
tencjarnej skazanym, ich rodzinom
oraz pokrzywdzonym w przestep-
stwach i ich rodzinom. Ponadto prze-
prowadzajg na zlecenie sadu i innych
organdw (np. prokuratury, zaktadow
karnych) wywiady srodowiskowe,
w tym wywiady dotyczace oskarzo-
nych, przeprowadzane juz w poste-
powaniu karnym, jeszcze przed wy-
daniem wyroku.

Miejscem pracy kuratordw s3
zamkniete placowki i zaktady, w kto-
rych przebywaja ich podopieczni, tj.
zaktady karne, placdwki opiekunczo-
wychowawcze, placowki leczniczo-
rehabilitacyjne.

Przede wszystkim jednak obo-
wigzkiem kuratora jest praca z pod-
opiecznym w jego srodowisku na-
turalnym. Moze on kontrolowac
dozorowanych na rézne sposoby.

DORADCA nr 1/2013 (9) ( ’ www.ObywatelskieBiuroPorad.pl



Ma prawo odwiedza¢ osoby ob-
jete postepowaniem w godzinach od
7.00 do 22.00 w miejscu ich zamiesz-
kania lub pobytu, moze zgdac od nich
okazania dokumentow potwierdza-
jacych ich tozsamos¢. Podopieczni
objeci dozorem, nadzorem lub inng
forma kontroli zleconej przez sad
majg obowigzek udzielania mu wy-
jasnien i informacji na swéj temat.
Kurator ma dostep do dokumentow
dotyczacych podopiecznych oraz in-
nych oséb objetych postepowaniem.
Moze przegladac akta sadowe i spo-
rzgdzac ich odpisy. Kurator moze z3-
dac¢ pomocy od policji oraz innych or-
gandw lub instytucji panstwowych,
organow samorzadu terytorialnego,
stowarzyszen i organizacji spotecz-
nych w zakresie ich dziatania, a takze
od osob fizycznych. Oznacza to, ze
jesli w naszym sasiedztwie mieszka

osoba objeta dozorem kuratorskim,
mozemy liczy¢ sie z tym, ze kurator
bedzie chciat pozna¢ naszy opinie
dotyczaca skazanego, a my musimy
pomaoc.

We wszystkich tych czynnosciach
kurator sagdowy nie moze naduzywac
swoich uprawnien.

Utrzymujac staty kontakt z oso-
ba oddana pod dozér, prowadzac
rozmowy motywujace, pouczajgce
czy w razie koniecznosci ostrzegaw-
cze, jak rowniez nawigzujac kontakt
z jego rodzing, domownikami, sa-
siadami, jednostka policji czy osrod-
kiem pomocy spotecznej, kurator
poznaje srodowisko, w ktdrym zyje
jego podopieczny, jego potrzeby
i oczekiwania. Dzieki tej wiedzy, do-
Swiadczeniu i umiejetnosciom po-
maga mu funkcjonowac¢ w sposob
zgodny z porzadkiem prawnym i za-
sadami wspodtzycia spotecznego.

Jedli  podopieczny odmawia
wspotpracy z kuratorem, nie stosuje
sie do jego polecen, unika kontaktu
i jednoczesnie prowadzi w dalszym
ciaggu naganny tryb zycia, kurator
— w odniesieniu do osob skaza-
nych na kare pozbawienia wolnosci
z warunkowym zawieszeniem jej
wykonania albo warunkowo przed-
terminowo zwolnionych z odbywa-
nia bezwzglednej kary pozbawienia
wolnosci — moze wystgpic¢ do sadu
0 umieszczenie takiej osoby w wie-
zieniu.

Kurator sagdowy (zaréwno zawo-
dowy, jak i spoteczny) jest funkcjo-
nariuszem publicznym, a co za tym
idzie, podczas wykonywania przez
siebie obowigzkéw stuzbowych pod-
lega takiej samej ochronie prawnej
jak policjant, prokurator czy komor-
nik. Naruszenie jego nietykalnosci
cielesnej, czynna napas¢ czy jego
publiczne zniewazenie jest sciganym
z oskarzenia publicznego przestep-
stwem, za ktdre grozi kara pozba-
wienia wolnosci nawet do1o lat! W

Artur Dzieciot

O pracy kuratorow rodzinnych napisze-
my w nastepnym numerze Doradcy.
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Uwazaj na parabanki

Tylko w 2012 roku
Polacy stracili

w parabankach
ponad dwa
miliardy ztotych.

eklamy bankow i réznych firm
Rudaja)cych banki spotykamy

na kazdym kroku. Zewszad
wabig oferty korzystnych lokat z 12-
procentowym zyskiem i wyjatkowo
tanich, szybkich pozyczek. tatwo
w tym wszystkim sie pogubic. Dla-
tego zawsze warto sprawdzi¢, komu
powierzamy i od kogo pozyczamy
pienigdze.

Jaka jest réznica miedzy ban-
kiem a parabankiem?

Bank to instytucja, ktdrej dzia-
fanie jest szczegdtowo regulowane
w ustawie Prawo bankowe. Piecze
nad dziatalnoscig bankéw sprawu-
je Komisja Nadzoru Finansowego.
Pienigdze lokowane w bankach s
chronione przez Bankowy Fundusz
Gwarancyjny, ktory w przypadku nie-
wyptacalnosci banku zwraca klien-
tom ich oszczednosci do wysokosci
100 000 euro.

Parabank natomiast to podmiot,
ktory swiadczy ustugi podobne do
bankowych, ale nie podlega kontroli
Komisji Nadzoru Finansowego. Nie
moze gromadzi¢ pieniedzy, gdyz s3
to czynnosci bankowe, na ktore trze-
ba miec pozwolenie KNF. Korzystanie
z ustug parabankéw moze taczy¢ sie
z duzym ryzykiem. Jezeli powierzy-
my takiej firmie nasze oszczednosci,
to w przypadku jej upadku niestety
nie mozemy liczy¢ na gwarancje Ban-
kowego Funduszu Gwarancyjnego.

Dlaczego tatwiej dosta¢ kredyt
w parabanku niz w banku?

Parabanki stosujg dosc liberalne
podejscie do klientdw. Nie weryfikujg
ich danych w Biurze Informacji Kredy-
towej, czesto nie wymagaja udoku-
mentowania zrédfa dochodu, przyj-
mujac jedynie oswiadczenie klienta
o wysokosci osigganych dochoddw.
Zakfadajac takie kryteria oceny zdol-
nosci kredytowej, zdaja sobie sprawe,
ze duza czesS¢ kredytdw bedzie nie-

sptacana, i rekompensuja ewentualne
straty zwiekszonym oprocentowa-
niem, wysokimi prowizjamiizabezpie-
czeniami znacznie przewyzszajgcymi
wartos¢ kredytu, np. zabezpiecze-
niem w postaci ustanowienia hipoteki
na nieruchomosci kredytobiorcy.

Jak obliczy¢ catkowity koszt kre-
dytu?

Zaréwno banki, jak i parabanki,
reklamujac swoje produkty kredy-
towe, najczesciej staraja sie sku-
si¢ potencjalnych klientow infor-
macjy o niskim oprocentowaniu
kredytu. W reklamie informujg na
przyktad, ze kredyt oprocentowany
jest na 6% albo 9%. Na pierwszy rzut
oka wydaje nam sie, ze koszt jest
stosunkowo niewielki. Ale najcze-
Sciej jest to tylko pot prawdy, gdyz
instytucje finansowe postuguja sie
oprocentowaniem nominalnym uka-
zujgcym jedynie oprocentowanie
kredytowanego kapitatu, nie infor-
mujac nas o prowizji, ubezpieczeniu
i innych dodatkowych kosztach, kto-
re sg pobierane wraz z umowa kre-
dytowa. Rzeczywistg Roczng Stope
Oprocentowania (RRSO), podawa-
na zwykle bardzo drobnym drukiem,
poznamy, dodajac do oprocentowa-
nia nominalnego sume tych wszyst-
kich dodatkowych optat.

Stosujagc metode porownania
oferty roznych bankow badz para-
bankéw, nalezy przemnozy¢ wy-
sokos¢ raty przez liczbe miesiecy,
przez ktore bedziemy spfacali swoje
zadtuzenie, dodac do tego prowizje,
koszty ewentualnego ubezpieczenia
i inne dodatkowe optaty wynikajace
z tabeli optat i prowizji, ktéra powin-
na stanowic integralng cze$¢ umowy
kredytowej. Uzyskana sume nalezy
odja¢ od kwoty, ktorg dostaniemy
Jhareke”, i wtedy wyjdzie nam catko-
wity koszt kredytu, czyli ile musimy
dodatkowo odda¢ bankowi badz in-
stytucji parabankowe;.

10

DORADCA nr 1/2013 (9) ‘ ’ www.ObywatelskieBiuroPorad.pl




Jakie moze by¢ maksymalne
oprocentowanie kredytu?

Zgodnie z art. 359 § 2* Kodeksu
cywilnego maksymalna wysokos¢
odsetek nie moze przekracza¢ w sto-
sunku rocznym czterokrotnosci stopy
kredytu lombardowego Narodowego
Banku Polskiego (4x 4,75 stopa lom-
bardowa = 19%). Ograniczenia za-
warte w Kodeksie cywilnym nie maja
jednak zastosowania do pozostatych
kosztow  kredytu/pozyczki (optaty
i prowizje), wobec czego rzeczywista
roczna stopa oprocentowania (RRSO),
uwzgledniajaca te dodatkowe koszty,
moze by¢ znacznie wyzsza.

Jak sprawdzi¢, czy firma oferuja-
ca ustugi finansowe dziata legalnie?

Wszystkie Banki, SKOK-i, fundu-
sze inwestycyjne, zaktady ubezpie-
czen, otwarte fundusze emerytalne
muszg otrzymac zgode Komisji Nad-
zoru Finansowego na prowadzenie
swojej dziatalnosci. To, czy danafirma
jest objeta nadzorem, mozna spraw-
dzi¢ na stronie internetowej www.
knf.gov.pl w zaktadce ,Podmioty
nadzorowane”. Dodatkowe informa-
cje mozna uzyskac¢ pod bezptatnym
numerem telefonu 800-290-479.

KNF prowadzi tez liste ostrze-
zen publicznych, na ktdrej znajdujg
sie firmy, ktorych dziatanie moze na-
razi¢ potencjalnych klientdw na stra-
ty finansowe.

Warto wiedziec:

Zadna instytucja nie ma prawa
zadac¢ od klienta pieniedzy przed
podpisaniem umowy. Optate przy-
gotowawczg moze pobraé dopiero
po przyznaniu mu kredytu.

Klienci oszukani przez parabank
powinnito jak najszybciej zgtosi¢ do
Urzedu Ochrony Konkurencji i Kon-
sumentow. Gdy firma lub osoba
prywatna, ogtaszajaca sie jako po-
o zyczkodawca, wytudzi od nas pie-
' nigdze, nalezy powiadomi¢ o tym

prokurature wiasciwg dla miejsca
|’ dziatania firmy. [ |

— Jacek Balcerak

Zrédto: www.zanim-podpiszesz.pl
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ywatelska Orkiestra
Swiatecznej Pomocy

Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy po dwéch latach nieobecnosci wrécita do Ttuszcza. Wolontariu-
sze zagrali w nowej formule — oddolnie, obywatelsko, spontanicznie. Udato sie — zebrali ponad 15
tysiecy ztotych i przygotowali koncert, ktory mimo zimna miat dobra frekwencje.

0 2010 roku finatem WOSP
D w Ttuszczu zajmowaty sie jed-

nostki organizacyjne gminy.
W 2011 roku mimo duzego zainte-
resowania ze strony mieszkancow
Orkiestra w miescie nie zagrata,
a w styczniu 2012 na ulicach Thuszcza
kwestowato tylko kilku wolontariu-
szy, miedzy innymi ze sztabu w Wo-
tominie.

MIESZKANCY TEZ POTRAFIA

W tym roku byto inaczej. Znalezli
sie bowiem ludzie, ktorzy postanowili
nie czekac na to, az ktos zorganizuje
impreze. Akcje zainicjowata Aleksan-
dra Putawska, szefowa stowarzysze-
nia Kastor i wspottworczyni gazety
~Stacja Ttuszcz". — Wrdcitam z jakie-
gos szkolenia — wspomina — i za-
inspirowana rozmowami z osobami
z innych stron Polski pomyslatam, ze
skoro tam ludzie grajg, to dlaczego
nie w Thuszczu? Rzucitam wiec pomyst
na spotkaniu naszego stowarzyszenia
i chwycito.

Ale pomyst to dopiero poczatek.
Zaczely sie przygotowania do akgji.
Ogtoszenia w Internecie i wici rozesta-
ne wsrod znajomych sprawity, ze do
bezinteresownej pomocy zgtosito sie
ponad szes¢dziesigt oséb. Podczas
kilku pracowitych spotkan ustalono
podziat obowigzkéw i plan dziatania
na drugy niedziele stycznia. W tym
samym czasie przedstawiciele stowa-
rzyszenia Kastor poszukiwali sponso-
row i pieniedzy na atrakcyjna oprawe
finatu.

— To byto trudne — wspominaja
Jacek Balcerak i Artur Dzieciot z Ka-
stora. — Przez kilka dni pukalismy do
roznych drzwi z mizernym skutkiem,
a potem nagle po dwdch rozmowach

telefonicznych dostalismy obietni-
ce tysigca ztotych. Moglismy zaczac
przygotowania.

DLUGA DROGA DO PUSZKI
Z SERDUSZKIEM

Jeszcze w tygodniu poprzedza-
jacym finat organizatorzy przezywali
chwile niepewnosci. Przygotowania
do koncertu i innych wydarzen szty
petng parg, ale ciggle nie byto najwaz-
niejszej przesyiki ze Sztabu Gtéwnego
Orkiestry. Bez identyfikatorow nie
mogliby rozpoczac zbiérki. Nadeszty
w czwartek 10 stycznia.

FinatWOSP zaczat sie tak napraw-
de juz w sobote 12 stycznia. To wtedy
przygotowano puszki, ktore w nie-
dziele miaty zapetnic¢ sie pieniedzmi.
W centrum miasta, na ulicy Powstan-
cow zbudowano scene, na ktdrej
nastepnego dnia wystapity zespoty.
Wtedy tez powstato studio nagranio-
we, skad prowadzono transmisje na
zywo z finatu. Kiedy w sobote wieczo-
rem wolontariusze odpowiedzialni za
kuchnie polowa zebrali sie w sztabie,
by przygotowac sktadniki na niedziel-
na zupe, wszystko byto juz dopiete na
ostatni guzik.

Finatowa niedziela rozpoczeta
sie dla wolontariuszy o $wicie — wy-
chodzili ze sztabu po siédmej rano.
W wiekszosci zaspani, niektorzy
usmiechnieci i petni optymizmu, inni
lekko oszotomieni odpowiedzialno-
$cig, nie chcieli nawet snuc przypusz-
czen na temat wysokosci zbiorki.
Wyruszali na puste o tej porze ulice
miasta ze swiadomoscig, ze to na nich
koncentruje sie teraz uwaga wszyst-
kich sympatykdw akgji.

Tuz obok budzito sie studio nagra-
niowe, w ktorym do wieczora powsta-

Tuz po godz. 22.00, szefowa sztabu Agnieszka
Zaremba podsumowata z Maciejem Putawskim
zbidrke — Warto dziatac. Duzo oséb byto chet-
nych, bardzo pomogty i byty naprawde bardzo
zadowolone z tego, co zrobity (fot. AP)

to kilkanascie filméw. Jednym z pierw-
szych ,wypchnietych” przed kamere
byt Kacper. — Gdyby nie Orkiestra,
toby mnie tu nie byto — powiedziat
lekko tamigcym sie gtosem. Wyjasnit,
ze sprzet zakupiony przez organizacje
Jurka Owsiaka uratowat mu kiedys
zycie. Wkrotce ruszyta transmisja na
zywo na stronach Stacji Ttuszcz i pro-
filu akcji na Facebooku.

COS DLA DUZYCH, COS DLA
MALYCH

Finatrozpoczatsie od Marszu z Ser-
cem. Okoto siedemdziesieciu o0sob
z czerwonymi balonami w ksztafcie
serc przeszto ulicami Ttuszcza. Wielu
uczestnikow przebrato sie fantazyjnie.
Mimo mrozu dobry humor dopisywat,
a przytaczajacy sie do pochodu miesz-
kancy wspdlnie $piewali piosenki.

W strefie WOSP, utworzonej na za-
mknietej czesci ulicy Powstancow, przy-
gotowano goracy poczestunek — har-
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13 stycznia na ulicach naszej gminy kwestowato
29 wolontariuszy i wolontariuszek z ttuszczan-
skiego sztabu. Mozna ich byto rozpoznac po
charakterystycznych, czerwonych koszulkach
(fot. Stawomir Sikorski)

cerskg grochowke. Nie zabrakto ciast
upieczonych przez wolontariuszy. Mimo
trudnych warunkéw drogowych z Zie-
lonki przybyta grupa motocyklistow,
ktorzy udostepnili swoje pojazdy do
pamigtkowych fotografii. Impreze bar-
dzo sprawnie poprowadzit Waldemar
Sitek — konferansjer, ktory doskonale
wyczuwat atmosfere i potrafit zachecic
do zabawy mtodszych i starszych.

Podczas finatu na scenie wystapito
szes¢ grajacych w roznym stylu zespo-
téw. Zamiast tradycyjnego ,Swiatetka
do nieba”, czyli pokazu fajerwerkow,
zgromadzeni widzowie obejrzeli po-
kaz tafica z ogniem.

Oprocz zabawy podczas finatu
mozna byto zapisac sie do rejestru
potencjalnych dawcow szpiku. Przez
cztery godziny zarejestrowaty sie 42
osoby. Przedstawicielki Fundacji Prze-
ciwko Leukemii nie ukrywaty satysfak-
Gji z przyjazdu do Ttuszcza — spodzie-
waty sie o potowe stabszego wyniku.

518 50-groszowek

Po potudniu do biura sztabu wra-
caja z miasta pierwsi wolontariusze
z puszkami. Zmarznieci, ale usmiech-
nieci i zadowoleni. Czeka na nich go-
raca herbata. Zaczyna sie komisyjne
liczenie zawartosci puszek.

Impreza konczy sie o dziewiet-
nastej. Czes¢ wolontariuszy sprzata
scene i ulice. Po godzinie nie ma sla-
du po niedawnej imprezie. W oknie
biura orkiestry wciaz jednak pali sie
Swiatfo. Stycha¢ szum maszyny li-
czacej pienigdze, ktdrg przyniost
Tomasz Kotakowski — dyrektor od-

tek. Okoto siedemdziesieciu 0s6b szto z czerwonymi balonami w ksztatcie serc ulicami Ttuszcza (fot.

Stawomir Sikorski)

dziatu SK Banku w Ttuszczu. Maszy-
na wyswietla miedzy innymi liczbe
518 — tyle piecdziesieciogroszowek
wpadto w ciggu dnia do puszek.

Liczenie trwa dos¢ dtugo — wo-
lontariusze chca mie¢ pewnos¢, ze
wszystko jest w porzadku. Kazda
puszke przeliczajg osobno, a pdzniej
porownuja z tgcznym wynikiem. Ca-
tos¢ zajmuje ponad dwie godziny.
W koncu z zamknigtego pokoju wy-
chodzi jedna z wolontariuszek, trzy-
majac w dtoniach kartke z duzym na-
pisem: ,15033,18". Te kwote zobacza
na zdjeciu ci, ktdrzy przez Internet
podgladali transmisje na zywo.

Tuz po godz. 22.00 szefowa szta-
bu Agnieszka Zaremba podsumo-
wuje zbidrke w studiu Stacji Thuszcz.
Wida¢ po niej zmeczenie catego
dnia, ale i rados¢ z wykonanej pra-
cy: ,Warto dziatac. Zgtosito sie duzo
chetnych do pomocy. Wolontariusze
s3 naprawde zadowoleni z tego, co
udato sie zrobi¢. Wszyscy jestesmy
usatysfakcjonowani i szczesliwi”.

Tegoroczny finat Wielkiej Orkie-
stry Swigtecznej Pomocy w Thuszczu
byt impreza zorganizowana prak-
tycznie od zera przez grupe zapa-
lencow. Ich entuzjazm i wytrwatosé
przyciagnety do dziatania ludzi w réz-
nym wieku i z r6znych miejscowosci,
wyzwolity drzemigcy w wiekszosci
z nas zapat.

Przedstawiciele ttuszczanskiego
sztabu potwierdzili che¢ organizowa-
nia finatu WOSP w przysztym roku.

Arkadiusz Przybysz

WOSP 2013 w liczbach:

- zebralismy 15 033,18 t,

- pomagato ok. 70 wolontariuszy,

- wsparto nas 19 sponsorow,

- finat to Marsz z Sercem, koncert
szesciu zespotow i pokaz tanca
z ogniem,

- zorganizowalismy 8 godzin atrak-
¢ji (od 11.00 do 19.00), a praco-
walismy przy nich 16 godzin,

- w zamian otrzymalismy 100%
satysfakcji.

Sztab WOSP w Ttuszczu

Liczenie trwato dtugo — wolontariusze chcieli
mie¢ pewnos¢, ze wszystko jest w porzadku
(fot. Stawomir Sikorski)

Podczas finatu na scenie wystgpito szes¢ ze-
spotow: projekt ,Muzyczna Niespodzianka”,
artysci z ttuszczanskiego gimnazjum, zespot
Molecular, projekt muzyczny Klaudii i Marcina,
zespot Winyl oraz zespot Satisfaction (na zdje-
civ). (fot. Maciej Putawski)

Biuletyn bezptatny — wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Swiadczenie przedemerytalne

Pani Anna ma 56 lat i stracita
wtasnie prace w sklepie spozyw-
czym, w ktérym pracowata od
4 lat.

Wiasciciel sklepu postanowit
go zamknq¢ ze wzgledu na coraz
nizsze obroty.

Pani Anna zarejestrowata sie
w urzedzie pracy i pobiera zasitek
dla bezrobotnych, ale nie ma dla
niej ofert pracy. Nikt nie chce za-
trudniac kobiet po piecdziesigtce.
Pani Anna martwi sie, z czego be-
dzie zyta, kiedy skoriczy sie roczny
okres pobierania zasitku. Obliczy-
ta, ze na emeryture bedzie mogta
przejs¢ w wieku 61 lat, czyli dopie-
rozas lat.

Osoby po piecdziesigtym pia-
tym roku zycia, ktore nie moga
znalez¢ pracy, a sg za mtode, aby
przejs¢ na emeryture, moga sta-
rac sie o Swiadczenie przedeme-
rytalne. Nie nalezy go myli¢ z tak
zZwang wczesniejszg emeryturg,
pomostowka czy rentg —te przy-
znawane sg na innych zasadach.

Wszystkie kwestie dotyczace
$wiadczenia przedemerytalnego
zapisano w Ustawie o swiadcze-
niach przedemerytalnych z 30
kwietnia 2004 roku (tekst jed-
nolity Dz.U. z 2013 poz. 170).
Ustawa ta okresla obecnie tak-
ze zasady wypfaty tzw. zasitku
przedemerytalnego  przyzna-
nego do 31 grudnia 2001 r. na
zasadach okreslonych w ustawie
o zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu wytacznie bezrobot-
nym, ktérzy wykonywali prace
w szczegolnych warunkach lub
szczegolnym charakterze.

Komu sie nalezy

Swiadczenie przedemery-
talne moga dostac tylko osoby
bezrobotne,  zarejestrowane
w urzedzie pracy, ktore w okre-

sie pobierania zasitku dla bezro-
botnych nie odmowity przyjecia
propozycji zatrudnienia, takze
w ramach pracinterwencyjnych
lub robét publicznych.

Trzeba tez spetnic¢ kilka do-
datkowych warunkow.

Swiadczenie przedemerytal-
ne przyznawane jest osobom,
ktdre utracity zatrudnienie z winy
pracodawcy — na przyktad w wy-
niku likwidacji stanowiska pracy
albo catego zaktadu.

Nie przystuguje ono osobom,
ktore same odeszty z pracy albo
zostaty z niej zwolnione dyscypli-
narnie.

Wazna role odgrywaja tu
tez wiek i staz pracy

Ze Swiadczenia przedeme-
rytalnego mogg skorzysta¢ ko-
biety, ktore w wieku co najmnie;j
56 lat stracity prace z powodu
likwidacji lub niewyptacalno-
sci pracodawcy w rozumieniu
przepisow o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewypta-
calnosci pracodawcy i posiadaja
dwudziestoletni staz pracy, oraz
mezczyzni majgcy w momencie
zwolnienia co najmniej 61 lat
i 25-letni staz pracy.

Do Swiadczenia maja tez pra-
wo kobiety, ktore przed rozwia-
zaniem stosunku pracy z przy-
czyn dotyczacych zaktadu pracy,
W rozumieniu przepisow ustawy
o promogji zatrudnienia, ukon-
czyty 55 lat i przepracowaty okres
uprawniajacy do emerytury, czyli
30 lat, oraz mezczyzni w wieku
60 lat, ktdrych staz pracy wynosi
35 lat.

W obu przypadkach utrata
zatrudnienia musi nastapi¢ z winy
pracodawcy.

Przypadki szczegéine:

Pracownicy zlikwidowa-
nych zaktadéw moga wystapic
0 Swiadczenie niezaleznie od
wieku, gdy ich staz pracy do dnia
zwolnienia wynosit 35 lat w przy-
padku kobiet i 40 lat u mezczyzn.

O swiadczenie przedemery-
talne moga tez starac sie przed-
siebiorcy prowadzacy przez co
najmniej 2 lata dziatalno$¢ nie-
zwigzang z rolnictwem i opta-
cajacy sktadki na ubezpieczenie
spoteczne. Tu takze obowiazujg
dodatkowe kryteria — u kobiet
wiek 56 lat i co najmniej 20-letni
staz pracy, u mezczyzn wiek 61
lati 25 lat pracy.

Do swiadczenia maja tez pra-
wo byli rencisci, jesli przez s lat
bez przerwy dostawalirente, a po
ustaniu prawa do niej w ciagu 30
dni zarejestrowali sie w urzedzie
pracy. Warunki dodatkowe to
wiek 55 lat i 20 lat sktadkowych
i niesktadkowych u kobiet oraz
odpowiednio 60 lat i 25 lat stazu
pracy u mezczyzn.

Aby miec¢ szanse na sSwiad-
czenie przedemerytalne z tytutu
likwidacji zaktadu pracy, musi-
my w nim pracowac przez co
najmniej pdt roku przed jego za-
mknieciem.

Po odebraniu swiadectwa
pracy nalezy zarejestrowac sie
w urzedzie pracy jako osoba bez-
robotna i wykorzystac zasitek dla
bezrobotnych wyptacany przez
co najmniej pot roku. (Osoby po-
wyzej 5o roku zycia i posiadajgce
jednoczesnie co najmniej 20-letni
staz pracy maja prawo do zasitku
dla bezrobotnych wypfacanego
przez rok). Nastepnie w ciggu
trzydziestu dni po wygasnieciu
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prawa do zasitku powinnismy ztozy¢
w oddziale ZUS w miejscu zameldo-
wania wniosek o $wiadczenie przed-
emerytalne. Termin trzydziestu dni
jest nieprzekraczalny.

Do wniosku, ktory sktada sie na
druku ZUSRp26, dotgczamy niezbed-
ne dokumenty.

Sa to miedzy innymi:

e Swiadectwo pracy z informacja
o podstawie prawnej rozwigzania
stosunku pracy lub stosunku stuz-
bowego.

e Dokument wydany przez PUP
potwierdzajgcy  co  najmniej
6-miesieczny okres pobierania za-
sitku dla bezrobotnych, aktualny
status bezrobotnego oraz brak od-
mowy przyjecia propozycji zatrud-
nienia lub innej pracy zarobkowe;j.

e Dokumenty potwierdzajace lata
sktadkowe i niesktadkowe oraz
ewentualnie okresy pracy w gospo-
darstwie rolnym.

* Nalezy ustali¢ w ZUS, ktdre z doku-
mentow s3 wymagane w konkret-
nym przypadku.

Jesli ZUS odmdwi nam przyzna-
nia $wiadczenia przedemerytalnego,
musi podac¢ uzasadnienie. Od tej de-
cyzji mozemy sie odwota¢ do sadu
okregowego — sadu pracy i ubezpie-
czen spofecznych. Mamy na to jeden
miesiac, liczac od dnia doreczenia de-
cyzji odmownej z ZUS.

Prawo do swiadczenia przedeme-
rytalnego przystuguje od daty spet-
nienia wszystkich warunkéw, ale nie
wczesniej niz od nastepnego dnia po
ztozeniu wniosku o to $wiadczenie.

Prawo do $wiadczenia i zasitku
przedemerytalnego (przyznawanego
na starych zasadach) ustaje w przy-
padku zaistnienia jednej z okoliczno-
$ci wymienionych w art. 4 ust. 1 usta-
wy z 30 kwietnia 2004 r., a wiec:

* na wniosek osoby pobierajacej
Swiadczenie przedemerytalne;

* wdniu poprzedzajacym dzier naby-
cia prawa do emerytury, ktdra jest

ustalona decyzjg organu rentowego
ZUS lub innego organu emerytalno-
rentowego, okreslonego w odreb-
nych przepisach;

* zdniem osiggniecia wieku uprawnia-
jacego do przejscia na emeryture;

* z dniem nabycia prawa wifasnosci
lub objecia w posiadanie nierucho-
mosci rolnej o powierzchni uzytkow
rolnych przekraczajacych 2 ha prze-
liczeniowe albo wspotwiasnosci
nieruchomosci rolnej, jezeli udziat
w nieruchomosci przekracza 2 ha
przeliczeniowe;

* wraz ze Smiercig 0soby uprawnione;.

Od 1 marca 2013 roku Swiadcze-
nie przedemerytalne wynosi 975,78 zt
miesiecznie.

Kazdy, kto ma do niego prawo,
moze dodatkowo pracowac, ale je-
$li zarobki przekrocza dopuszczalny
prog, to ZUS moze zmniejszy¢ swiad-
czenie albo zawiesi¢ jego wypfacanie.

Osoba pobierajgca swiadczenie
lub zasitek przedemerytalny zobowia-
zana jest powiadomic organ rentowy
o0 osigganiu przychodu oraz o jego wy-
sokosci.

Ustawa z 30 kwietnia 2004 r. prze-
widuje dwa progi zarobkowe.

Pierwszy z nich okresla dopusz-
czalng kwote przychodu, ktora sta-
nowi 25% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w roku kalendarzo-
wym poprzedzajgcym termin walory-
zacji ogtoszonego przez Prezesa GUS
do celow emerytalnych. Od 1 marca
2013 oku wynosi ona 877,57 zt.

Osigganie przychodu w wysokosci
przekraczajacej te kwote skutkuje od-
powiednim zmniejszeniem $wiadcze-
nia lub zasitku przedemerytalnego.

Drugiz progéw wyznacza granicz-
ng kwote przychodu, ktéra stanowi
70% przecietnego miesiecznego wy-
nagrodzenia w roku kalendarzowym
poprzedzajgcym termin waloryza-
cji. Od marca 2013 roku wynosi ona
2 457,20 zt.

Jesli suma zarobkdw przekro-
czy te kwote, to stracimy prawo do
swiadczenia.

Wznowienie wypfaty Swiadczenia
jest mozliwe, ale tylko wtedy, gdy zto-
zymy w ZUS wniosek informujacy, ze

przestaliSmy zarabia¢ albo zarabiamy
mniej niz wynosza dopuszczalne progi.

Na podstawie materiatow
informacyjnych ZUS

Oprac. Marianna
Pszczétkowska

Warto wiedzie¢:

Okres uprawniajgcy do eme-
rytury (staz pracy) to suma tak
zwanych okresow (lat) sktadko-
wych i niesktadkowych, z zastrze-
zeniem, ze okresy niesktadkowe
nie moga stanowic wiecej niz jed-
na trzecig okresow sktadkowych.

Okres sktadkowy to czas, gdy
od naszej pensji odprowadzane
byty sktadki na ubezpieczenie
spoteczne i fundusz pracy (praca
na etacie, na zlecenie lub prowa-
dzenie wtasnej dziatalnosci).

Do okresow sktadkowych do-
licza sie tez urlop wypoczynkowy.

Okresy niesktadkowe to
czas, gdy pracowalismy, ale za
ktory nie byty odprowadzane
sktadki na ubezpieczenie spo-
teczne, np. zwolnienia lekarskie,
urlopy wychowawcze, urlopy
bezptatne albo inne okresy, kto-
re z mocy prawa z uwagi na swoj
specyficzny charakter podlegaja
uwzglednieniu przy obliczaniu
prawa do emerytury, np. studia
wyzsze (ukonczone, wystarczy
absolutorium). Do okresow nie-
sktadkowych mozna tez doliczyc¢
prace u rodzicow w gospodar-
stwie rolnym.

Biuletyn bezptatny — wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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enta za miesknie

merytury i renty czesto nie wy-
Estarczajq na zaspokojenie pod-
stawowych potrzeb starszych
0sob. Jesli seniorzy posiadaja warto-
sciowa nieruchomos¢, na przyktad
mieszkanie, dziatke lub dom, to moga
rozwazy¢ mozliwos¢ skorzystania
z tak zwanego odwroéconego kredytu
hipotecznego lub renty hipoteczne;j.
Pomyst polega na tym, ze wifasci-
ciele lub wspotwiasciciele nierucho-
mosci przekazujg prawa do niej insty-
tucji finansowej, na przyktad bankowi,
a w zamian dostajg co miesigc okre-
$long w umowie sume pieniedzy. Ta-
kie rozwigzania jako sposob na pozy-
skanie przez emerytow dodatkowych
srodkow stosuje sie z powodzeniem
juz w wielu krajach. W Polsce oficjalng
ustawe regulujacg ich dziatanie przy-
gotowuje od kilku lat Ministerstwo
Finanséw. Brak ostatecznych roz-
strzygnie¢ prawnych w tej kwestii nie
stanowi jednak przeszkody dla komer-
cyjnych funduszy hipotecznych, ktore
juz teraz — korzystajac z istniejacych
uregulowan prawnych — oferuja star-
szym osobom wyptate dozywotniej

renty w zamian za zrzeczenie sie pra-
wa do nieruchomosci.

Proponuja one wiascicielom nie-
ruchomosci podpisanie umowy cy-
wilnoprawnej opartej na przepisach
Ustawy z 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny (Dz.U. nr 16 z 1964 r., poz. 93
z pozn. zm.). Zgodnie z art. go3 kc:
,Przez umowe renty jedna ze stron
zobowigzuje sie wzgledem drugiej do
okreslonych swiadczen okresowych
w pienigdzu lub w rzeczach oznaczo-
nych tylko co do gatunku”. Inaczej
mowigc, trescig takiej umowy jest zo-
bowigzanie dtuznika (wyptacajacego
rente) do spetniania na rzecz wierzy-
ciela (uprawnionego do jej pobierania)
Swiadczen okresowych w pienigdzu
lub rzeczach oznaczonych co do ga-
tunku. Strong zobowiazang do uisz-
czania renty moze by¢ kazdy podmiot
prawa cywilnego, osoba fizyczna, oso-
ba prawna czy nawet jednostka orga-
nizacyjna (np. fundusz hipoteczny,
zaktad ubezpieczeniowy). Ustawa nie
okresla tez wprost osoby uprawnione;j
do pobierania renty, jednak charakter
umowy, funkcja oraz zapis art. gos kc

wskazujg, ze uprawnionym moze by¢
tylko osoba fizyczna. W umowie renty
nie jest warunkiem koniecznym, aby
osoba uprawniona do renty zobowig-
zana byta do swiadczen wzajemnych
na rzecz podmiotu wyptacajacego
rente. W przypadku tzw. renty dozy-
wotniej stosuje sie jednak taki wariant
umowy, ze uprawniony do renty prze-
nosi na zobowigzanego do wypfaty
renty wtasnos¢ nieruchomosci w za-
mian za swiadczenie pieniezne wypfa-
cane okresowo.

W praktyce zatem senior bedacy
wiascicielem mieszkania lub domu,
podpisujagc umowe z funduszem
hipotecznym, zyskuje okreslone
$wiadczenie pieniezne wyptacane
np. co miesigc, ale traci — na rzecz
funduszu — prawo wtasnosci do nie-
ruchomosci. Jednoczesnie byly wia-
Sciciel zyskuje prawo dozywotniego
zamieszkania w niej jak poprzednio.

Dla umowy renty dozywotniej
dotyczacej nieruchomosci propono-
wanej juz przez fundusze hipoteczne,
takie jak na przyktad Dom czy Familia,
zastrzezona jest forma aktu notarial-

16

DORADCA nr 1/2013 (9) “.5,’ www.ObywatelskieBiuroPorad.pl



nego. Prawo dozywotniego zamiesz-

kania jest zabezpieczane poprzez

wpis do ksiegi wieczystej.

Wysokos¢ otrzymywanej kwoty
renty jest zalezna od wielu czynnikdw,
takich jak wiek i pte¢ beneficjenta,
oraz od wartosci nieruchomosci. Cza-
sem fundusze proponujg dodatkowe,
jednorazowe kwoty takze w chwili
podpisania umowy notarialnej.

Istotne jest jednak to, ze renta
dozywotnia jest prawem niezbywal-
nym, ma charakter scisle osobisty
i nie podlega dziedziczeniu. W efekcie
spadkobiercy uprawnionego do renty
nie moga domagac sie od funduszu
jakichkolwiek swiadczen z tytutu tej
umowy. Zatem w razie przedwcze-
snej $mierci uprawnionego do renty
(tj. w krétkim czasie po zawarciu umo-
wy renty) jego spadkobiercy nie moga
dochodzi¢ wyptaty rat swiadczenia do
wysokosci wartosci nieruchomosci ani
wystepowac o powrotne przeniesie-
nie wiasnosci nieruchomosci.

Warto podkresli¢, ze dziatalnos¢
funduszy oferujacych dotychczas ren-
ty hipoteczne nie jest kontrolowana
przez Komisje Nadzoru Finansowego.
Wysokos¢ wyptacanych swiadczen
takze pozostawia wiele do zyczenia —
czesto ich faczna suma pokrywa tylko
potowe wartosci domu czy miesz-
kania. Zanim wiec zdecydujemy sie
na podpisanie takiej umowy, warto
doktadnie przeanalizowa¢ wszyst-
kie jej warunki, a przede wszystkim
sprawdzi¢ wiarygodnos¢ firmy, ktdra
oferuje rente w zamian za naszg nie-
ruchomosc.

W tresci umowy nalezy zwrocic
uwage na:

e zasady korzystania z mieszkania,
na przyktad kto ponosi koszty zwig-
zane z remontami czy ubezpiecze-
niem;

e warunki, na jakich mogg mieszkad
w niminne osoby, na przykfad bliscy
uprawnionego do renty;

* czy jest jakakolwiek mozliwos¢ od-
stgpienia od umowy;

e w jaki sposdb i w jakim terminie
beda wyptacane pienigdze, czy
procz waloryzacji renty istnieje
mozliwo$¢ otrzymania innej pomo-
cy finansowej ze strony funduszy;

e czy nie ma w umowie niedozwolo-
nych klauzul, ktére moga narzucic
wczesniejsze opuszczenie mieszka-
nia itp.

Dobrze jest takze upewni¢ sie, czy
fundusz istnieje od diuzszego czasu
i dysponuje kapitatem, ktory moze
ustrzec przed upadtoscia.

Mozna tez poczeka¢ na wejscie
W Zycie ustawy przygotowywane;
przez Ministerstwo Finansow, kto-
ra wprowadzi w zycie przepisy o tak
zwanym odwrdconym kredycie hi-
potecznym. Ta ustuga bedzie ofero-
wana wylgcznie przez wiarygodne
instytucje finansowe kontrolowane
przez Komisje Nadzoru Finansowego.
Rozni sie ona od dozywotniej renty hi-
potecznejtym, ze wiasciciel nierucho-
mosci nie traci prawa do niej w chwili
podpisania umowy, ale dopiero po
swojej smierci.

Umowa o odwrdcony kredyt hipo-
teczny to rodzaj kredytu zacigganego
przezwiascicielanieruchomosciwban-
ku czy innej instytucji finansowej. Ob-
ciaza on hipoteke nieruchomosci.

Kredytodawca, udzielajac senio-
rowi pozyczki, wyptaca ja w jednora-
zowej kwocie lub w miesiecznych ra-
tach, a po smierci kredytobiorcy staje
sie whascicielem nieruchomosci, na
ktdrej zostata ustanowiona hipoteka.
Senior korzystajacy z kredytu hipo-
tecznego jest zobowigzany utrzymy-
wac nieruchomos¢ w dobrym stanie
i ubezpieczac ja.

Umowa o odwrdconej hipotece
wydaje sie korzystniejsza od renty
dozywotniej, poniewaz kredytobiorca
nie traci tu juz w chwili podpisywa-
nia umowy wiasnosci nieruchomosci
(tylko jg obcigza), a po jego Smierci
spadkobiercy moga zwrdci¢ bankowi
zaciggniety przez seniora kredyt i od-
zyskac nieruchomosc. [ |

Ewa Lojek-Zacheja

Materiat zrodtowy:
http://biznes.trojmiasto.pl/Odwroco-
na-hipoteka-i-renta-dozywotnia-w-
oczekiwaniu-na-ustawe-n64124.html
http://wyborcza.biz/finanse
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PRAWO PRACY

Za co pracownik odpowiada
materialnie

Katarzyna B. jest zatrudniona na
stanowisku sprzedawcy w sklepie
spozywczym. Umowa o prace za-
wiera postanowienie, ze w razie
wyrzqdzenia pracodawcy szkody
pracownica zobowigzuje sie do jej
naprawienia w catosci. Umowa
zawiera tez postanowienie, w kto-
rym Katarzyna B. wyraza zgode na
potrgcenie réwnowartosci stwier-
dzonej przez pracodawce szkody
z wynagrodzenia za prace. Ka-
tarzyna B. nie chciata sie zgodzic
na takie postanowienia umowy,
ale pracodawca powiedziat jej, ze
osoby zatrudnione na stanowisku
sprzedawcy zawsze ponoszq od-
powiedzialnos¢ materialng i jesli
nie podpisze umowy w takiej for-
mie, to nie zostanie zatrudniona
w ogole. Katarzyna B. chciataby
wiedziec, czy takie postanowienia
umowy sq dopuszczalne i jakie sq
zasady odpowiedzialnosci  pra-
cownika za szkody w mieniu pra-
codawcy.

dpowiedzialnos¢ materialna
O pracownika za szkody w mie-

niu pracodawcy uzaleznio-
na jest od tego, czy chodzi o zwykte
szkody, jakie ponosi pracodawca na
skutek nieprawidtowego wykonywa-
nia przez pracownika pracy (szkody
w tzw. mieniu niepowierzonym), czy
o dotyczace przedmiotow, ktore zo-
staty powierzone pracownikowi z obo-
wigzkiem zwrotu lub do wyliczenia sie
(tzw. szkody w mieniu powierzonym,
takim jak pienigdze, narzedzia, $rod-
ki ochrony indywidualnej oraz odziez
i obuwie robocze).

Co do zasady pracownik, ktory
wskutek niewykonania lub nienale-
zytego wykonania obowigzkéw pra-
cowniczych ze swej winy wyrzadzit
pracodawcy szkode, ponosi odpowie-

dzialno$¢ materialng, o ile na skutek
nieprawidtowego wykonywania pracy
spowoduje w mieniu pracodawcy jakis
uszczerbek (szkode), jego zachowaniu
za$ mozna przypisa¢ wine (umysing,
co oznacza, ze chciat szkode wyrza-
dzi¢ albo liczyt sie z jej wystapieniem,
albo nieumyslng, tzn. wtedy, gdy pra-
cownik przewidywat albo mdgt prze-
widzied, ze jego zachowanie moze do-
prowadzi¢ do szkody). Bedzie tak np.
w sytuacji, gdy pracownik, nie respek-
tujac ustalonych zasad korzystania ze
sprzetu pracodawcy, uszkodzi sprzet
albo narzedzia stuzgce mu do wykony-
wania pracy (np. drukarke, wozek wi-
dtowy), badz nie stosujac sie do usta-
lonych procesow technologicznych,
spowoduje uszkodzenie towaru albo
wytworzenie towaru niepetnowarto-
sciowego (np. zapomni o dotozeniu
okreslonego skfadnika stuzacego do
wyrobu produktu czy tez nie zachowa
odpowiednich proporgji), nie zabez-
pieczy mienia, wskutek czego ulegnie
ono uszkodzeniu czy zniszczeniu (np.
nie zakryje towaru ulegajgcego tatwe-
mu zawilgoceniu, zapomni schowad
cenny sprzet, niedokfadnie zamknie
drzwi do biura). W takich wypadkach
pracownik ponosi odpowiedzialnosé
za szkode w granicach rzeczywistej
straty poniesionej przez pracodawce
i tylko za normalne nastepstwa dziata-
nia lub zaniechania, z ktdrego wynikfa
szkoda. Pracodawca, aby uzyskac od-
szkodowanie, jest obowigzany udo-
wodnic, ze to zachowanie pracownika
doprowadzito do powstania szkody,
a takze oszacowac szkode. Praco-
dawca nie moze zadac od pracownika
wyzszego odszkodowania niz wartos¢
zaistniatej szkody. W przypadku gdy
dziatanie pracownika nie jestumysine,
odszkodowanie, bez wzgledu na war-
tosc¢ szkody, nie moze by¢ wyzsze niz
rownowartos¢ trzymiesiecznego wy-
nagrodzenia tego pracownika. Jezeli
dziatanie pracownika byto umysine

(tj. dziatat on z zamiarem wyrzgdzenia
pracodawcy szkody), to odpowiada on
za szkode w petnej wysokosci. W kaz-
dym jednak wypadku pracownik nie
ponosi odpowiedzialnosci za szkode
w takim zakresie, w jakim pracodaw-
ca lubinna osoba przyczynity sie do jej
powstania albo zwiekszenia (np. jezeli
pracodawca nie stworzyt warunkow
do prawidtowego zabezpieczenia rze-
czy przed zniszczeniem).

Inaczej ksztattuja sie zasady
odpowiedzialnosci za mienie
powierzone.

Pracownik, ktéremu pracodaw-
ca powierzyt mienie z obowigzkiem
zwrotu albo do wyliczenia sie, od-
powiada zawsze w petnej wysokosci
za szkode powstaty w tym mieniu.
Warunkiem takiej odpowiedzialnosci
pracownika jest prawidtowe powie-
rzenie mu mienia, co moze sie odby¢
poprzez bezposrednie jego wreczenie
(przekazanie okreslonej kwoty, sa-
mochodu do wytgcznego uzytku) lub
upowaznienie pracownika do objecia
mienia w posiadanie od 0séb trzecich
(np. odebranie samochodu z warsz-
tatu, towaru z hurtowni). Warunkiem
prawidtowego powierzenia mienia
jest to, by znany byt jego rodzaj i (lub)
wartosc¢ oraz by pracownik mogt nim
dysponowac zwytgczeniem oséb trze-
cich i miat mozliwos¢ zabezpieczenia
mienia przed dostepem o0sob nieupo-
waznionych. Oznacza to, ze jezeli pra-
codawca chce prawidtowo powierzy¢
mienie znajdujace sie w magazynie
magazynierowi, to musi najpierw
sporzadzi¢ remanent, zeby pracownik
wiedziat, ile i jakiego rodzaju materia-
tdw znajduje sie w magazynie, a takze
uniemozliwi¢ swobodny dostep do
magazynu osobom trzecim, np. po-
przez powierzenie kluczy do magazy-
nu wytacznie magazynierowi. Nie ma
jednak zadnego wymogu, aby pra-
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cownik podpisywat jakas deklara-
Cje 0 przyjeciu odpowiedzialnosci
materialnej za mienie powierzo-
ne. Wystarczajaca jest wyrazna,
wyrazona chocby ustnie, zgoda
na przyjecie tej odpowiedzial-
nosci. Istnieje domniemanie, ze
szkoda w prawidtowo powierzo-
nym i zabezpieczonym mieniu
powstata w wyniku zawinionego
naruszenia obowigzkéw przez
pracownika i w razie powstania
niedoboru to pracownik musi
udowodni¢, ze szkoda powstata
z przyczyn od niego niezaleznych
(np. ze prawidtowo zabezpieczyt
mienie przed kradziezy, zamy-
kajac sejf/kasetke z pieniedzmi
w sposob ustalony z pracodawcg,
ztodziej za$ sforsowat prawidto-
wo zamkniete zamki).
Szczegolnym  przypadkiem
odpowiedzialnosci jest wspol-
na odpowiedzialnos¢ za mienie
powierzone, gdy kilku pracowni-
kéw, w drodze odrebnej umowy
z pracodawca o wspolnej odpo-
wiedzialnosci materialnej, ustala,
ze za szkody w powierzonym im
tacznie mieniu ponoszg odpowie-
dzialno$¢ w czesciach okreslo-
nych w umowie (w praktyce naj-
czesciej w czesciach rownych).
Pracodawcy, abyutatwicsobie
dochodzenie od pracownika od-
szkodowania za szkody w mieniy,
wprowadzajg do umow o prace
albo na drodze odrebnej umowy
takie postanowienia, w ktorych
pracownik musi zobowigzac sie
do petnego wyrdwnania szkody,
bez wzgledu na to, z jakich przy-
Czyn ona powstanie, zaptacenia
kary umownej, gwarancji itp. lub
namawiaja pracownikéw do pod-
pisywania weksli. Takie dziafania
nie zawsze s zgodne z prawem.
Pamietac trzeba, ze postanowie-
nia umdw o prace i innych doku-
mentow okreslajgcych warunki
zatrudnienia nie moga by¢ mniej
korzystne dla pracownika niz
przepisy Kodeksu pracy. Ozna-
cza to m.in. ze w takich doku-
mentach nie mozna zobowigzac
pracownika do zwrotu odszko-

dowania w wyzszej wysokosci niz
to wynika z Kodeksu pracy, czy
do naprawienia szkdd, za ktore
pracownik zgodnie z Kodeksem
pracy nie ponosi odpowiedzial-
nosci (np. szkody wynikte z dzia-
fania osob trzecich). Nie mozna
tez zobowigzywal pracownika
do zaptaty kar umownych prze-
wyzszajacych wartos¢  szkody,
wyptaty gwarancji itp. Takie
mniej korzystne dla pracownika
postanowienia umowy s3g nie-
wazne, a zamiast nich stosuje sie
przepisy Kodeksu pracy (art. 18 §
1i2 Kodeksu pracy).

Nie s3 tez dopuszczalne ta-
kie umowy, w ktdrych pracownik
upowaznia pracodawce do swo-
bodnego dokonywania z jego
wynagrodzenia potracen w razie
zaistnienia szkody w mieniu. Zgo-
da pracownika na dokonanie po-
tracenia z wynagrodzenia moze
odnosic sie jedynie do oznaczo-
nej kwoty wynikajacej z konkret-
nego zdarzenia, co oznacza, ze
nie moze by¢ ona wyrazona na
przysztos¢ i nie moze by¢ row-
noznaczna z upowaznieniem do
zmniejszenia wynagrodzenia
w dowolnej chwili i w wysokosci
okreslonej arbitralnie przez pra-
codawce.

Katarzyna B. moze zatem
odpowiadac za szkody w mieniu
pracodawcy. Wysokos¢ odszko-
dowania, jakie bedzie musiata
w razie zaistnienia szkody wypfa-
ci¢ pracodawcy, bedzie jednak
zalezata od tego, czy pracodawca
powierzy jej w sposob prawidto-
wy mienie w postaci pieniedzy
lub towarow — poprzez stworze-
nie jej warunkéw do sprawowa-
nia pieczy nad kasg czy zapasami
magazynowymi z catkowitym
wyfgczeniem innych oséb (albo
0s6b  niezwigzanych umowa
o wspdlnej odpowiedzialnosci
materialnej), co w praktyce musi
oznacza¢, ze dostepu do kasy
czy magazynu nie mogg miec
np. cztonkowie rodziny witasci-
ciela. Jezeli warunki te zostana
spetnione, to pracownica bedzie

ponosi¢  odpowiedzialnos¢  za
szkode w petnej wysokosci, a jesli
nie — to maksymalnie do wyso-
kosci trzymiesiecznego wyna-
grodzenia (pod warunkiem ze jej
dziatanie nie bedzie umyslne, np.
nie ukradnie pieniedzy z kasy).
Postanowienia umowy, w kto-
rych pracodawca zostat upowaz-
niony do dokonywania potracen
z wynagrodzenia za prace, s3 zas
niewazne.

Warto podkresli¢, ze w razie
odmowy zaptacenia przez pra-
cownika odszkodowania praco-
dawca moze dochodzi¢ swoich
roszczen przed sadem pracy.
O ile pracodawca udowodni, ze
pracownik wyrzadzit mu szko-
de, sad wyda wyrok zasadza-
jacy od pracownika zaptacenie
odszkodowania oraz pokrycie
kosztow procesu, a pracodaw-
ca bedzie mogt je egzekwowac
przez komornika. Podkresli¢ tez
trzeba, ze pracownik ma przed
sadem mozliwos¢ obrony przed
wygorowanymi zadaniami pra-
codawcy. Moze sie okazac, ze
odszkodowanie zadane przez
pracodawce jest zawyzone albo
pracownik w ogdle nie powinien
ponosi¢ odpowiedzialnosci  za
szkode. W takim przypadku to
pracodawca, ktory przegra pro-
ces, juz nigdy odszkodowania
za okreslong szkode nie bedzie
mogt egzekwowac, a ponadto
bedzie musiat zwrdci¢ pracowni-
kowi koszty procesu.

Podstawa prawna: co do
odpowiedzialnosci  za  szkody
W mieniu niepowierzonym — art.
114-122 Kodeksu pracy; co do od-
powiedzialnosci za szkody w mie-
niu powierzonym — art. 124-127
Kodeksu pracy. [ |

Prawnik Agnieszka
Dybowska
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Kradzione nie tuczy

sobote wieczorem, po za-
mknieciu sklepu ze sprzetem
RTV i AGD Pawet Z. wraz

z Dariuszem K. wytamali kraty zabez-
pieczajgce okno, po czym zbili szybe
i weszli do sklepu. Mezczyzni zabrali
telewizor marki Sony o wartosci okoto
trzech tysiecy ztotych oraz gotowke
w wysokosci dwdch tysiecy ztotych.
Skradzione pienigdze wydali na zakup
kompletu két do samochodu. Nastep-
nie skontaktowali sie ze swoim kole-
gq Markiem W., bedgcym ich statym
klientem”, i sprzedali mu skradziony
telewizor za tysigc ztotych. Pienigdze
te odtozyli w ramach oszczednosci.

Jak mozna zakwalifikowac zacho-
wanie Pawta Z. i Dariusza K., patrzqc
przez pryzmat odpowiedzialnosci
prawnokarnej?

Czy Marek K. ma prawo wtasnosci
kupionego telewizora, jesli nabywajgc
go, miat swiadomosc, ze pochodzi on
z kradziezy?

Pawet Z. i Dariusz K. dokonali
kradziezy z wlamaniem — art. 279
§a kk (skrot ,kk” oznacza zwrot ,ko-
deksu karnego”). Czyn ten podlega
karze pozbawienia wolnosci od roku
dolat 10. Wskazany wystepek polega
na zaborze cudzej rzeczy ruchomej
— w tym wypadku telewizora i pie-
niedzy — w celu przywlaszczenia,
w nastepstwie usuniecia przeszkody
materialnej (tutaj—kraty i szyby) be-
dacej specjalnym zabezpieczeniem
chronigcym dostep do mienia (patrz:
wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 3 lu-
tego 1999 roku, V KKN 566/98, ,Pro-
kuratura i Prawo”, wkiadka 1999/7-

8/7). Istotne jest, ze gdyby Pawet Z.
i Dariusz K. zabrali wymieniony to-
war z otwartego sklepu, wowczas ich
postepowanie bytoby kwalifikowane
jakotzw. kradziez zwykta z art. 278 §1
kk i bytoby zagrozone zdecydowanie
nizsza karg pozbawienia wolnosci —
od 3 miesiecy do 5 lat.

Odnoszac sie do zachowania
Marka W.: bedac statym ,klientem”
wymienionych uprzednio mezczyzn,
wiedziat on, Zze okazyjnie sprzeda-
wany przez nich telewizor pochodzi
z przestepstwa. W rezultacie poste-
powanie Marka W. wyczerpato dys-
pozycje wystepku paserstwa z art.
291 §1 kk. Jak wynika z tresci art. 291
§1 kk, kto rzecz uzyskana za pomo-
€3 czynu zabronionego nabywa lub
pomaga w jej zbyciu albo te rzecz
przyjmuje lub pomaga w jej ukryciu,
podlega karze pozbawienia wolnosci
od 3 miesiecy do 5 lat. Zachowanie
Marka W., czyli— pasera, bedzie wiec
podlegato identycznej karze jak za-
chowanie sprawcy kradziezy zwy-
ktej. Ponadto Marek W. jako paser
bedzie traktowany jako nabywca
rzeczy dziatajacy w ztej wierze,
wskutek czego nigdy nie uzyska
prawa wiasnosci telewizora. Zgod-
nie z art. 169 §1 kc (skrot ,kc” ozna-
cza zwrot ,kodeksu cywilnego”),
jezeli osoba nieuprawniona do roz-
porzadzania rzeczg ruchoma zbywa
rzecz i wydaje j3 nabywcy, nabywca
uzyskuje wtasnos¢ z chwilg objecia
rzeczy w posiadanie, chyba ze dziata
w ztej wierze. Wymaga podkreslenia,
ze gdyby Marek W. sprzedat skra-
dziony towar kolejnemu nabywcy,
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wowczas ten nowy nabywca moze
stac sie wlascicielem rzeczy dopiero
po uptywie 3 lat od momentu kra-
dziezy, jesli bedzie dziatat w chwili
spetnienia tej przestanki w dobrej
wierze, tj. gdy bedzie pozostawat
w uzasadnionym btedzie co do sta-
nu prawnego przedmiotu transakgji.
W oparciu o art. 169 § 2 zd. 1 ke, gdy
rzecz m.in. skradziona zostaje zbyta
przed uptywem lat trzech od chwili
jej skradzenia, nabywca moze uzy-
ska¢ wiasnos¢ dopiero z uptywem
powyzszego trzyletniego terminu.

Czy sprzedawca czesci samo-
chodowych uzyska prawo wtasnosci
pieniedzy stanowigcych rownowar-
tos¢ ceny kompletu két, zaktadajqc,
Ze nie wiedziat o ich przestepnym
pochodzeniu?

Jesli sprzedawca kot do samo-
chodu nie zdawat sobie sprawy, ze
pienigdze, ktdre otrzymat od Pawta
Z.iDariusza K. pochodzg z przestep-
stwa, to uzyska on prawo wtasnosci
tych pieniedzy w momencie obje-
cia ich w posiadanie (art. 169 § 2 zd.
2 kc). W Swietle tego przepisu ogra-
niczenie w nabyciu prawa wtasnosci
rzeczy pochodzacych m.in. z kradzie-
zy nie dotyczy pieniedzy, tj. nie musi
uptynac okres 3 lat od kradziezy pie-
niedzy, aby nabywca w dobrej wierze
uzyskat do nich prawo wtasnosci. Il

Stan prawny na
27 lutego 2013 .
Prawnik Katarzyna Koé¢

Biuletyn bezptatny — wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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2000 obstuzonych klientow!

y

— Bardzo sie ciesze,
Ze proponowane przez
nas wsparcie spotyka
sie z tak duzym zain-
teresowaniem. Dzieki
temu wida¢, ze pro-
wadzona przez nasze
stowarzyszenie dziatal-
nos¢ jest potrzebna —
podsumowuje  wizyte
dwutysiecznego klienta
Maciej Putawski, koor-
dynator projektu ,Oby-
watelskie Biuro Porad”
i wiceprezes Stowarzy-
szenia Kastor — Inicja-
tywa dla Rozwoju.

tasnie tyle oséb skorzysta-
to juz z bezptatnych porad
oferowanych przez Oby-

watelskie Biuro Porad.

28 grudnia 2012 r. biuro obstuzyto
dwutysiecznego klienta. Sprawa pana
Jana dotyczyta rozgraniczenia nieru-
chomosci. Klient — poza komplekso-
wa poradg doradcy — otrzymat z tej
okazji sympatyczne upominki.

Obywatelskie Biuro Porad znajdu-
je sie w Ttuszczu. Z jego porad moga
korzysta¢ mieszkancy catego powiatu
wotominskiego. Poza punktem stacjo-
narnym doradca petni dyzury w Po-
Swietnem, Strachéwce, Radzyminie
i Klembowie. Jest to mozliwe dzieki
uprzejmosci wiadz gminnych, ktére
wygospodarowaty na udzielanie porad
przestrzen w urzedach i instytucjach.

— Bardzo sie ciesze, ze propono-
wane przez nas wsparcie spotyka sie
z tak duzym zainteresowaniem. Dzie-
ki temu wida¢, ze prowadzona przez
nasze stowarzyszenie dziatalnosé jest
potrzebna — podsumowuje wizyte
dwutysiecznego klienta Maciej Pu-
tawski, koordynator projektu ,Oby-
watelskie Biuro Porad” i wiceprezes
Stowarzyszenia Kastor — Inicjatywa
dla Rozwoju.

To wtasnie dzieki stowarzyszeniu
Kastor bezptatne porady i informacje
udzielane sg mieszkaricom powiatu
juz od dwéch lat. Aby sfinansowad
dziatanie biura, cztonkom stowarzy-
szenia udato sie pozyskac grant z Unii
Europejskiej. Dzieki temu podczas re-
alizacji projektu mieszkaricy powiatu
wotominskiego mogg korzystaé z Oby-

Pan Jan — dwutysieczny klient — z doradcg Jackiem Balcerakiem
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watelskiego Biura Porad w godz.
9-19 i z dyzuréw w punktach
mobilnego doradztwa. Ponadto
osoby, ktére nie majg mozliwosci
dotarcia do biura ze wzgledu na
chorobe czy niepetnosprawnosé,
moga zamowi¢ wizyte doradcy
mobilnego w miejscu swojego
zamieszkania.

Z jakimi problemami zwra-
cajg sie najczesciej klienci? Zde-
cydowanie dominujg sprawy
rodzinne, czesto zdarzajg sie tez
sprawy konsumenckie i doty-
czace nieruchomosci. Biuro po-
maga tez w formutowaniu pism
i ma przygotowane rézne wzory
formularzy i dokumentéw.

Dla klientéow biura w Ttusz-
czu przygotowano przytulng
poczekalnie, mozna sie tu napié
kawy i herbaty. Jest to miejsce
otwarte na osoby z dzieémi, na
ktére czeka specjalnie przygoto-
wany kacik malucha.

Wszyscy mieszkarcy i miesz-
kanki powiatu wotominskiego
mogg skorzysta¢ z bezptatnych
porad obywatelskich! Aby umoé-
wic sie na spotkanie, wystarczy
zadzwoni¢ — tel.: 29 646 23 51,
lub napisa¢ e-mail: info@oby-
watelskiebiuroporad.pl. Zapra-
szamy! [ |

Obywatelskie
wS~J Bjuro Porad

Obywatelskie Biuro Porad
—Ttuszcz, ul. Powstancéw g
Czynne od pn. do pt. w godz.
9-19, w sob. w godz. 9-14

Tel.: 29 646 23 51, e-mail:
info@obywatelskiebiuroporad.pl

Dyzury doradcy mobilnego
Obywatelskiego Biura Porad

Dzien .. .
—— Data Miejsce Godziny
Poniedziatek Kazdy poniedziatek miesigca Gminny Osrodek !(ultury
w Klembowie
2, 16 30 kwietnia
14i 28 maja
11 25 czerwca Urzad Gminy Poswietne
9i 23 lipca
6i 20 sierpnia
Wrorek 26 marca 10.00-15.00
9i 23 kwietnia
7121 maja . . .
. Biblioteka Publiczna w Jadowie
418 czerwca
2,161 30 lipca
13 27 sierpnia
Czwartek Kazdy czwartek miesigca Urzad Gminy w Strachdwce
Pigtek Kazdy pigtek miesigca Urzad Miasta i Gminy Radzymin

Biuletyn bezptatny — wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Czlowiek - najlepsza inwestycja

CO OFERUJE OBYWATELSKIE BIURO PORAD?

Doradca po zapoznaniu sie ze zgfaszang sprawa, we wspotpracy
7 050b3 zainteresowang, okresla istote problemu i nastepnie udziela
porady badz informacji.

W sprawach trudnych istnieje mozliwos¢ uzyskania porady adwokata.

iApo.Jod suanjdzag

Obywatelskie
<%~ Biuro Porad

Thuszcz, ul. Powstancow 9
Godziny otwarcia:
poniedziatek - pigtek 9- 19, sobota 9- 14

tel. 29 646 23 51

Rodzice, email: info@ObywatelskieBiuroPorad.pl

og'ﬁzfgglm'e www.ObywatelskieBiuroPorad.pl

mile widziani -
zapraszamy do
naszego Kacika
Malucha!

iApoJod suanjdzag

TU JEST
® gjURO

Dyzurujemy réwniez na terenie gmin:
Poswietne - Strachdwka - Radzymin - Dgbréwka - Klembow
Zadzwon do nas i sprawdz termin dyzuru! Tel. 29 646 23 51

ZAPRAS ZAmY

Projekt ,Obywatelskie Biuro Porad" realizowany jest na terenie powiatu
wotominskiego przez Stowarzyszenie ,Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju”
w okresie od stycznia 2011 do grudnia 2013 roku.

Nasi doradcy pracujg na oprogramowaniu firmy Wolters Kluwer Polska.

::Dﬁ Wolters Kluwer

Polska
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Stowarzyszenie ,Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju”

. Ttuszcz dziata na terenie gminy Ttuszcz od 2008 roku.
moja gminal  73praszamy do odwiedzenia strony internetowej:
www.kastor.org.pl, gdzie mozna znalez¢ aktualne

INICJATYWA DLA ROZWOJU
www.kastor.org

iApoJod suanydzag

informacje o naszych projektach.




